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OFFICE ORDER No. 09 / 2026

 
�वषय: काय	�थल पर म�हलाओ ंके यौन उ"पीड़न (रोकथाम, (नषधे और (नवारण)
अ.ध(नयम, 2013 के तहत आंत2रक 3शकायत स3म(त का गठन।
Sub: Constitution of Internal Complaints Committee under Sexual Harassment
of   Women at Workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) Act, 2013. 

*****

काय��थल पर मिहलाओं के यौन उ�पीड़न (रोकथाम, िनषेध और िनवारण) अ�धिनयम, 2013 क� धारा 4
और उसके तहत जारी िनयम" के तहत िमली शि$य" का इ�तेमाल करते ह&ए तथा  कुछ पुराने सद�य" के
�थानांतरण /सेवािनवृ�, /काय�काल समापन पर, इस काया�लय क� आंत.रक िशकायत सिमित का पुनग�ठन इस
1कार िकया जाता ह:ै

In exercise of the powers conferred under Section 4 of the Sexual Harassment of
Women at Workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) Act, 2013  and the Rules
issued thereunder and following the Transfer/Retirement/ Completion of Tenure of some of
the earlier members, the Internal Complaints Committee of this office is reconstituted as
hereunder:

7म
सं�या
 

अ.धकार8 / :यि<त
का नाम

(=ीमती / =ी)

पद का नाम स3म(त म>
भू3मका

Sl. No. Name of the Officer(s) /
Person(s)

 (Smt. / Shri)

Designation Role in the
Committee

I �ीमती मेघा गु�ता
Smt. Meghaa Gupta

संयु�त �नदेशक
Joint Director

अ�य�
Chairperson

II �ीमती  चे. सुबा शंकर�
Smt. C. Suba Sankari

उप �नदेशक
Deputy Director

सद�य
Member

III �ीमती एल. जयंती
Smt. L. Jayanthi

सहायक �नदेशक
Assistant Director

सद�य
Member

IV �ी िजत%े& कुमार
Shri Jitender Kumar

अपर सहायक �नदेशक
Additional Assistant Director

सद�य
Member

V �ी सोम(रक बागची अपर सहायक �नदेशक सद�य
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Shri Somrik Bagchi Additional Assistant Director Member
VI �ीमती डी. सुग%या

Smt. D. Suganya
अ�त(र�त सहायक �नदेशक
Additional Assistant Director

सद�य
Member

VII �ीमती सी.जे. सेतु ल*मी
 
 
Smt. C.J. Sethu Lakshmi
 

+ो,ाम ल�ड – YRG फ़ाउंडशेन,
वाइस +े5सड6ट: द सुनी�त
सोलोमन फ़ाउंडशेन
Program Lead – YRG
Foundation, Vice President: The
Suniti Solomon Foundation

बाहर� सद�य
 
 
Member-
External
 

 
2.    यह आंत(रक 5शकायत स5म�त, काय;�थल पर, म=हलाओ ं ?वारा @कए गए यौन
उBपीड़न कD 5शकायतE पर कार;वाई करेगी और 'काय;�थल पर म=हलाओ ंका यौन उBपीड़न
(रोकथाम, �नषधे और �नवारण) अNध�नयम, 2013' तथा उसके तहत बने �नयमE म6 बताई
गई स5म�त कD िजRमेदा(रयE को �नभाएगी।

The Internal Complaints Committee (ICC) shall deal with complaints of sexual
harassment made by women in the workplace and shall discharge the functions of the
Committee specified in the Sexual Harassment of Women at Workplace (Prevention,
Prohibition and Redressal) Act, 2013 and the rules made thereunder.

3.    इस ए�ट कD धारा 9 के +ावधानE के अनुसार, कोई भी पीVड़त म=हला, काय;�थल
पर यौन उBपीड़न कD 5शकायत, 5लWखत Yप म6 'आंत(रक 5शकायत स5म�त' (ICC) से कर
सकती है। यह 5शकायत घटना कD तार�ख से 3 (तीन) मह�ने के भीतर कD जानी चा=हए,
और अगर कई घटनाएं हुई हE, तो आWखर� घटना कD तार�ख से 3 (तीन) मह�ने के भीतर
5शकायत कD जानी चा=हए।
            As per the provisions of Section 9 of the Act, ibid, inter-alia any aggrieved woman
may make, in writing a complaint of sexual harassment at workplace to the Internal
Complaints Committee (ICC) within a period of 3 (Three) months from the date of incident
and in case of series of incidents within a period of 3 (three) months from the date of last
incident.

4.    आंत(रक 5शकायत स5म�त, हर कैल6डर वष; म6, 'काय;�थल पर म=हलाओ ं के यौन
उBपीड़न (रोकथाम, �नषधे और �नवारण) अNध�नयम, 2013' कD धारा 21 और �नयम 14
के तहत एक +�तवेदन ((रपोट;) तैयार करेगी और उसे अ�त(र�त महा�नदेशक, रा^_�य
सीमा-शुaक, अ+Bय� कर और नारको=ट�स अकादमी, चे%नई को सbपेगी।
            The Internal Complaints Committee (ICC) shall prepare in each calendar year a
report in terms of Section 21 read with Rule 14 of the Sexual Harassment of Women at
workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) Act, 2013 and submit the same to the
Additional Director General, NACIN, Chennai.
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5.    आंत(रक 5शकायत स5म�त के सद�य, 3 साल पूरे होने तक या अगले आदेश तक,
इनम6 से जो भी पहले हो, अपने पद पर बने रह6गे।
            The members of the Internal Complaints Committee (ICC) shall hold office until
completion of 3 years or until further orders, whichever is earlier.
 

यह आदेश, रा^_�य सीमा-शुaक, अ+Bय� कर और नारको=ट�स अकादमी, चे%नई के
अ�त(र�त महा�नदेशक के अनुमोदन से जार� @कया गया है।

This Order is issued with the approval of the Additional Director General.
 

 
 
 

(सहायक (नदेशक)
(ASSISTANT DIRECTOR)

 
+�त5लeप / Copy submitted to:

i. महा�नदेशक, रा^_�य सीमा-शुaक, अ+Bय� कर और नारको=ट�स अकादमी,
पालासमु&म / The Director General, NACIN, Palasamudram.

ii. अपर महा�नदेशक, रा^_�य सीमा-शुaक, अ+Bय� कर और नारको=ट�स अकादमी,
चे%नई / The Additional Director General, NACIN, Chennai.

iii. समत के सभी सदय/All members of the Committee.
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